Antrenor pentru viata
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O provocare noua aduce nevoia unui gftuitor. Nu doar cei cu probleme apeleai la
specialsti. Un ,antrenor de viata” (life coach, in engle) promite sa te motiveze, &-ti
ofere sprijin in momentele in care vrei 8 abandonezisi sa te ajute si alegi cel mai bun
drum de urmat.

Sfaturile antrenorilorti pot influena pozitiv viga profesional si personal

,unde te vezi peste cinci ani?” Este una dintre celi agasante intr@i careti se pun atunci
cand mergi la un interviu pentru o slajar e dificil $ raspunzisi din punct de vedere
personal, da@mite atunci cand vine vorba de cadiieimeni nu poate anticipa incotro se
ndreapi viata ta!

Ei bine, un ,antrenor de i va fi cu siguram de o cu totul alt parere. Promite ste
motiveze, §-ti ofere sprijinul necesar in momente in care vialsandonezi si te ajute §
alegi calea cea barcand eti la rascruce de drumuri.

La nivel mondial, life coachingul s-a transformario industrie infloritoare, aceasicupaie
fiind mai des intalnit in Statele Unitgi in Marea Britanie. De ¢&a ani a @trunssi in
Romania, iar antrenorii de \iatrag speraga ca vor avea din ce in ce mai ngutlienti.
Teoretic, ipoteza lor ar trebui fie corecti, avand in vedereadntrega lor activitate se
bazeai pe stabilirea unor scopuipe disirea unor metode prin care acestefiesatinse.

»Initial, life coachingul a fostazut ca un fel de psihologi8i, intradevr, psihologia este
unul din g@irintii coachingului. Ing, in prezent, cand vorbim despre coaching, includgin
personalitatea, psihologia persoanei,sc@aragidmele mentale, eniite, mecanismele de
producere a rezultatelor, calite si abilitatile pe care se poate construi’, spune Ramona
Lacatus, life coach. Aceasta este diagre @, in termeni simpli, coachinguispunde la trei
intrekari: Ce i doresti? Ce pai face ca 8 olyii acel lucru? Ce ai de gand faci asiizi pentru
a-l oltine? 1i da concentrare, inteie, claritate, un plasi apoi agiuni pentru a otine
rezultatele.

,Un coach este un partener care teima responsabii va fi acolo pentru tine chigr in
momentele Tn care tu ai fi inclinat ,enuni. Daci va uitati la marii performeri din orice
domeniu, tg au avut parteneri, oameni cateiissprijine”, mai spune Ramonaitatus.

Coaching pe domenii

Antrenamentul motivgonal are o arie vaste acoperire, astfefipersoanele care au
Tmbratisat acest domeniu s-au specializat pe anumite zone.

Unii se ocup de antrenamentul pentru afaceri (business coaghiage se adreseaz
persoanelor sau grupurilor de persoane care deteseasé randamentul afacerilor pe care
le fac. O comunicare mai bijrdezvoltarea spiritului de eclaigi planificarea strategicsunt
doar cateva dintre elementele cheie aferente.



Altii se ocup de antrenamentul pentru wiacare se adreseagersoanelor care voi-gi
atingi o serie deeluri personale. Printre elementele fundamentaeetstuia se nuiri
modelarea comportamentuliistabilirea unui set de valori de la care persdar@uz nu
trebuie & abdice.

In Romania, majoritatea antrenorilor s-au axat y&ress coaching sau executive coaching.
»T10tusi, pentru ca un program de life coachiragie complet, trebuieasincluda fiecare
aspect important din via clientului®, cred speciaiii.

Clienti cu probleme diverse

Cei care apeledda servicii de coaching s-au innitutle la un an la altul. ,Am avut un client
deosebit de inteligent, specialist in domeniul ¢are nu avea incredere in el cand venea
vorba de relga cu femeile. Avea o iulit isi dorea foarte mult o familie, dar nu vedea cum ar
putea & faca lucrurile st mearg intre ei.

Dupa cateva luni de coaching s-a logodit®, povetgtdramona &catus. Cele mai multe cazuri
sunt ale persoanelor care au probleme cu caristasitEeazul unei femei de afaceri care avea
o fabric in parteneriat cu altcineva.

Relgia dintre cei doi parteneri de afaceri nu mergdmma acumulase datorii mari. Dap
cateva luni de coaching, femeia a aleswnpere ceala@tumatate de la partenerul ei, a creat
un plan riguros de plat datoriilorsi, Tntr-un an, s-a lansat pe gi@u un nou brand, cu o
alta linie de produge si cu o echip foarte eficien.

Pragurile cabinetelor antrenorilor detdiau fost trecutgi de sai infideli, darsi de
antreprenori &rora le era treamsa-si deschid propria afacere.

O profesie in expansiune in intreaga lume

in momentul de f@, Federgda Internaionak de Antrenori (ICF) are peste 12.000 de membri
la nivel mondial, dublu f& de acum cinci ani, relatea€NN. 16% din membri au afirmaiic
sunt specializain ,viziunea asupra vig@”. La nivel interngional sunt mai multe institi
acreditate de ICF pentru a piigantrenori pe diverse domenii.

La nivel european exisEuropean Coaching Institute (ECI) care afeursuri de specializare
ca antrenor, daii alte cateva companii care pagsc antrenori. In Romania exisase
antrenori acreditade ICFsi alti c&iva acredité de ECI.

Clientii ar trebui 4 se uite atat la experignunui antrenor, cat la studii. ,Este adeirat ca
nu exist inc facultti pentru aceastprofesie nidieri in lume, in§ sunt speciaiti care
lucreaz in domeniu de 20-30 de ani”, spune Ramodiaktus. Cursuri care au légura cu
domeniul exist para si la noi. De exemplu, masterul ,Formarea formatstide la
Facultatea de Psihologie.

Antrenatii: tineri, educati, cu planuri mari pentru viitor
.Persoanele care apel@da un life coach sunt oameni edticau studii superioare. Plaja de

varst este ing foarte larg: de la tineri de 20 de ani pala persoane in pragul pension
Clientul de coaching trebuia fie dispus & se uite la viga lui, g confrunte unde se &fln



prezent cu cesiidoreste s ajungi si sa lucreze cu el ingupentru asi realiza scopurile”, i
descriu speciadtii pe cliertii lor.

In SUA, susine Rhonda Britten, antrenoare det¥ide peste 12 ani, clientul tipic are intre 35
si 55 de anki ,este la Bscruce de drumuri, trebuié ® o decizissi 1i este fria sa o fa@”,
releva CNN.

Potrivit Federgei Internaionale a Antrenorilor, peste juitate dintre persoanele care
apeleai la acest gen de servicii sunt femei. Procedullacte este simgt de obicei, este
nevoie de gedina pe gptamari. Durata unei sesiuni variage la 30 de minute péma o
ora. Unii antrenori se intalnesctfiain faa cu clienii, altii lucreaz la telefon sau online.

Rhonda Britten, fondatoare a Institutului Fearlestng, atrage atefia i persoanele care se
hotirasc 4 apeleze la un antrenor deiigrebuie § stie din start & o sedinia de consiliere nu
are nimic in comun cu una de psihoterapie.

La randul 8u, Elizabeth Scott, antrenoare det¥ig expert in managementul stresului pentru
About.com, spuneagpsihoterapia este destiaatamenilor care au o serie de probleme.
Antrenamentul pentru iase adreseéansi ,oamenilor &natosi, care vor & traiias@a mai

bine*®.

,2Juneori ne plasim in calea propriei noastre fericiri*

Cei mai mufi antrenori de vigi cred @ acest serviciu nu mai este un lux, ci 0 necesiizge
ce? Acatia identifica cel puin trei motive: in primul rand, mtiloameni au impresiaasunt
coplssiti de viteza cu care se petrec lucrurile n ziledastre. Apoi, exigtoameni care au
nevoie de sprijin in diverse domenii.

Al treilea motiv ar putea fi faptulic daé ne uiim la viga noastt, fiecare avem momente in
care am fost pe val, lucrurile mergeau grogapoi he-am surprinsiqe punem singuri
piedic.

Stresul cotidian ne facei apekim la specialiti in coaching

,uneori ne pladm in calea propriei noastre fericiri. Bdacrezi cu un antrenor, nu numai c
acesta va observa unde te sabotezi singur, darstesprijini sa analizezi ce se intanii sa
creezi noi tipare de comportament cargessprijine n viitor”, adaugRamona Ecatus.

Si cum viga se deruledizcu o vitea mult mai ametoare decat in trecut, antrenorii spuin c
nevoia de sfaturi din partea lor este din ce imaemare.

Intr-o lume perfect, fiecare §i poate da seama singur care sunt cele mai bursigee
care le poate lua. Numai traim vremuri destul de grele, ne lovim de sftueomplicatesi
avem nevoie de ajutor”, explidibby Gill, antrenor de vig Tn SUA. Aceasta arturiseste pe
site-ul siu - libbygill.com - @ foarte mufi dintre clientii pe care ii are au nevoie de ajutor
pentru asi transpune visele realizabile in realitate.

Specialgtii in programare neurolingvisidNLP), domeniu inrudit cu coachingul, gasca
pot oferi solgii complexe. NLP este un sistem care aglienii sa invee pgii prin care pot



ajunge la un obiectiv din planul individual saufesional, cunoscand modul in care
functioneaz minteasi comportamentul uman.



